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Bol-opleiding 
De beroepsopleidende leerweg (bol) is een 
dagopleiding, die leidt tot een mbo-diploma. Tijdens de 
opleiding doet de student praktijkervaring op met een 
stage bij jou in het bedrijf. Deze stage wordt ook wel 
beroepspraktijkvorming (bpv) genoemd. Per opleiding 
is het verschillend hoe de stage wordt vormgegeven, 
hoelang de stage duurt en hoe de begeleiding vanuit 
school en het leerbedrijf geregeld is. Bespreek met de 
school de precieze invulling van de stage. Een student 
in jouw bedrijf kan een leerzame uitdaging zijn. Je 
begeleidt de student in het opdoen van praktijkervaring 
en de student zorgt voor een frisse wind door het 
bedrijf, waardoor je nieuwe inzichten opdoet.

Bbl-opleiding 
De beroepsbegeleidende leerweg (bbl) is een opleiding 
die bestaat uit een combinatie van werken en leren en 
resulteert in een mbo-diploma. Tijdens deze opleiding is 
de student vier dagen per week werkzaam in jouw bedrijf 
en gaat daarnaast één dag naar school. Als je een  
bbl­ plaats beschikbaar stelt aan een student, kun je in 
aanmerking komen voor de Subsidieregeling 
praktijkleren. Kijk hier voor de voorwaarden en meer 
info.

Opleiding in de derde leerweg 
Een mbo­opleiding in de derde leerweg geeft extra 
mogelijkheden voor maatwerk. In de derde leerweg 

kan worden afgeweken van de urennorm, waardoor de 
studie korter duurt. Je biedt de student een leerbaan in 
jouw bedrijf en de student kan op maat geschoold 
worden. Door specifieke onderdelen van een opleiding 
te volgen, is werkzoekend personeel snel inzetbaar en 
kan uw eigen personeel makkelijker worden bij­ en 
omgeschoold. Een verkort traject in de derde leerweeg 
is mogelijk via een bbl­opleiding met diploma, een 
mbo-certificaat of praktijkverklaring.

Mbo-certificaat
Een mbo-certificaat leidt niet op tot een volledig 
diploma, maar voor een arbeidsmarktrelevant deel van 
de opleiding. De duur van de opleiding verschilt per 
mbo-certificaat. De opleiding bestaat uit beroeps­
praktijk vorming en lessen en wordt afgesloten met een 
examen. Bekijk hier de beschikbare certificaten.

Praktijkverklaring
Praktijkleren met de praktijkverklaring is bedoeld voor 
studenten voor wie het behalen van een mbo­diploma 
(incl. entreeopleiding) of een mbo-certificaat 
vooralsnog niet haalbaar is. De student volgt een 
afgesproken deel van de mbo­opleiding met in ieder 
geval beroepspraktijkvorming en wordt intensief door 
de praktijkopleider begeleid. Eventueel kan de 
beroepspraktijkvorming worden aangevuld met lessen 
en examens. Voor de geleerde werkprocessen ontvangt 
de student een praktijkverklaring. 

Leren in de praktijk kan op verschillende manieren. Middels een stage of een leerbaan bij jou als erkend  
leerbedrijf. In het mbo zijn verschillende opleidingsvormen en niveaus.

Verdeling werk/
school

BOL:  
School met 1 of meer stages

BBL:  
Leerbaan

Derde leerweg:  
Maatwerk, vaak een leerbaan

Mbo­niveau

Niveau 4
Middenkader, 
specialist  

Niveau 3 
Vakopleiding   

Niveau 2
Basisberoeps 
Opleiding   

Niveau 1 
Entreeopleiding

  

De doelen van de vier niveaus in het mbo

Diploma

Certificaat

Praktijkverklaring

https://www.rvo.nl/subsidies-financiering/praktijkleren
https://kwalificatie-mijn.s-bb.nl/certificaten


Meer informatie:
Wil je meer weten over de verschillende opleidings­
mogelijkheden? Neem contact op met jouw adviseur 
praktijk leren of bel de Servicedesk op 088 – 338 00 
00. Meer informatie vind je ook op Rijksoverheid.nl. 
Hier vind je onder meer een interactieve infographic.

Leaflet Praktijkleren bij een erkend leerbedrijf
21

LE
A0

11
 –

 n
ov

 2
2

Vmbo, vso en praktijkonderwijs
Mogelijk wil je een rol spelen bij het opleiden van 
leerlingen van het vmbo. Dat doe je door een 
leerwerktraject of ‘snuffelstage’ aan te bieden of een 
gastles te verzorgen op school of bij jouw bedrijf. 
Mocht hiertoe aanleiding zijn, dan kun je contact 
opnemen met de desbetreffende school. Wil je een 
leerling uit het vso of praktijkonderwijs aan een 
stageplek of betaalde leerbaan helpen? Ga dan naar 
s­bb.nl.

In het mbo onderscheiden we vier opleidingsniveaus met elk zijn eigen rol, verantwoordelijkheid en  
zelfstandigheid.

Niveau 1:  
entreeopleiding

Niveau 2:  
basisberoepsopleiding

Niveau 3:  
vakopleiding

Niveau 4:  
middenkader­ of
specialistenopleiding

Rol • assisterend
• ondersteunend

• ondersteunend
• uitvoerend

• uitvoerend
• organiserend in 

opdracht
• vaktechnisch 

aansturend

• uitvoerend
• initiërend
• innovatief
• leidinggevend
• coördinerend
• controlerend
• coachend/begeleidend
• beleidsbepalend

Verantwoor­
delijkheid

• verantwoordelijk voor 
opgedragen werk

• schakelt hulp in/
vraagt

• raad bij alle wisselen­
de/onverwachte

• omstandigheden

• verantwoordelijk voor
• eigen werk
• schakelt hulp in/

vraagt
• raad bij wisselende/

onverwachte 
omstandigheden

• verantwoordelijk voor 
eigen werk

• verantwoordelijk voor 
de uitvoering van het 
werk door een team 
medewerker/in een 
project

• speelt, binnen 
grenzen, in

• op wisselende/
onverwachte 
omstandigheden

• verantwoordelijk voor 
eigen werk

• verantwoordelijk voor 
de resultaten van 
team(s)/projecten/
afdeling/organisatie

• speelt in op wisselen­
de/onverwachte 
omstandigheden

Zelfstan­  
digheid

• werkt onder toezicht
• werkt op basis van 

instructie

• werkt zelfstandig 
onder supervisie/
begeleiding

• werkt zelfstandig 
binnen een (gesloten) 
opdracht/kortduren­
de opdrachten

• werkt zelfstandig
• werkt zelfstandig 

binnen een (open) 
opdracht/langdurige 
opdrachten

• werkt zelfstandig, 
zonder tussentijds 
verantwoording af te 
leggen aan een 
leidinggevende

• werkt zelfstandig 
binnen de gegeven 
taakstelling vanuit de 
organisatie, met meer 
opdrachten naast 
elkaar

https://www.rijksoverheid.nl/documenten/brochures/2021/04/16/diploma-s-certificaten-en-verklaringen-in-het-mbo
http://www.s-bb.nl



